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Documento elaborado por la Junta Directiva de la
Plataforma Municipal de Juventudes, de manera conjunta
por las acciones y aportes de las y los integrantes de la
presente instancia.

Somos jovenes de 14 a 28 aios del municipio.
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CONOCE MAS SOBRE
NOSOTROS

La Plataforma Municipal de Juventudes (PMJ) de Mosquera,
Cundinamarca, es un organismo autonomo creado en virtud
de la Ley Estatutaria 1622 de 2013 y modificada por la Ley
1885 de 2018. Su mision es promover el encuentro, la
articulacion y la participacion de los jovenes del municipio,
garantizando su inclusion en la toma de decisiones publicas
y privadas para fortalecer el desarrollo del territorio. Desde
su primera conformacion en 2016, la PMJ ha trabajado de
manera continua para actualizarse y adaptarse a las
necesidades juveniles, actuando como un puente entre la
juventud y las autoridades locales.
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A lo largo de los anos, la PMJ ha ampliado su impacto y alcance,
aumentando el numero de organizaciones juveniles vinculadas y
promoviendo espacios de participacion activa en temas cruciales como el
Plan de Desarrollo Municipal y la Politica Publica de Juventud. Con una
solida trayectoria en la promocion de la participacion juvenil y la
colaboracion con diversas entidades, la PMJ se ha consolidado como un
actor clave en la vida comunitaria de Mosquera, impulsando la accion y el
compromiso de los jovenes en la construccion de su entorno.
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cQueée funciones tenemos?

o Impulsar la conformacion de procesos y practicas
organizativas y espacios de participacion juvenil,
promoviendo la creacion de redes entre organizaciones.

e Participar en el diseno y desarrollo de Agendas Municipales,
Distritales, Departamentales y Nacionales de Juventud, con
base en las necesidades identificadas por la comunidad |
juvenil.

o Ejercerveeduriay control social a los planes de desarrollo,

politicas publicas de juventud y la ejecucion de las agendas

territoriales.

e Establecer sureglamento interno y generar su
propio plan de accion, garantizando su
organizacion y funcionamiento de manera
autonoma.

 Designar representantes para participar en

espacios de concertacion y toma de decisiones en

instancias municipales y departamentales.

o Actuar como mecanismo de interlocucion entre
administraciones, entidades publicas y
organizaciones privadas en temas de juventud,
facilitando el didlogo y la incidencia.

e Proponer politicas, planes y proyectos que
respondan a las necesidades de los jovenes y
permitan el cumplimiento de la normatividad

vigente en materia de juventud.
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PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS, RESPECTO A LA
FUNCIONES:

Promocion y Difusion de la PMJ:

« Se implemento una estrategia audiovisual en Instagram, logrando
un crecimiento del 80% en sequidores y aumentando el alcance de
las publicaciones, respecto al ano anterior.

e Se crearon contenidos en formato de reels y videos informativos
para visibilizar la PMJ, sus funciones, beneficios y las actividades
desarrolladas.

« Se finalizo con el proceso de desarrollo y socializacion de la mascota
institucional "Yaya", un simbolo de identidad de nuestra instancia
de juventud.

e Eldiseno de una pdgina web, con el objetivo de centralizar
informacion sobre la PMJ y facilitar la comunicacion con los jovenes
y posibles aliados estratégicos.

Fomento a la Participacion Juvenil:

e Ladivulgacion y vinculacion de jovenes en procesos organizativos y
actividades promovidas por la PMJ, ha impulsado la participacion
juvenil en el territorio.

« Se participo activamente en los diferentes espacios de discusion y
participacion sobre el Plan de Desarrollo Municipal, permitiendo
impulsar la visibilidad de necesidades de las jovenes del territorio.

o Apoyo al Consejo Municipal de Juventud en la realizacion de la
Asamblea "Jovenes al Barrio" y consolidacion de datos sobre las
necesidades juveniles del municipio.

Fortalecimiento Organizacional y Alianzas:

o Selogro gestionar el desarrollo de capacitaciones realizadas por la DIAN sobre temas tributarios y
emprendimiento juvenil, proceso que se realizo de manera abierta para el territorio.

o Serecibieron acompaiamientos de la Personeria Municipal para la gestion de espacios publicos y
garantia de derechos juveniles.

o Se ejecutaron actividades conjuntas con el Consejo Municipal de Juventud y organizaciones juveniles
municipales, como los siquientes eventos: "LideraMos el Futuro", enfocado en el liderazgo estudiantil,
y "Sentires Diversos", un espacio de expresion juvenil.

o Participacion activa en el SOFA 2024, gracias a la postulacion de la instancia de juventud junto a ocho
organizaciones municipales. La PMJ conto con un espacio brindado por los organizadores del evento, en
el cual se llevaron a cabo actividades para promover su reconocimiento entre los asistentes. Ademds,
se recibio el respaldo de la Gerencia de Juventudes del Departamento, fortaleciendo la visibilidad y el
impacto de la plataforma en este escenario.
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Ejercicio de Veeduria y Control Social:

e Presentacion de derechos de peticion y una tutela para el acceso a

la informacion, espacios publicos y garantia de participacion en
escenarios de decision.

e Emision de comunicados publicos sobre limitaciones en la
participacion juvenil en escenarios de concertacion.

e Participacion activa en reuniones y espacios de toma de decisiones
municipales juveniles, promoviendo la voz de los jovenes en la
agenda publica.

e Los delegados a los diferentes escenarios de reunion respecto a
temas de juventud desde la PMJ, han tenido un ejercicio de
participacion, sequimiento, proposicion en beneficio de las
juventudes del municipio.

RETOS Y DESAFIOS

A pesar de los logros alcanzados, la PMJ enfrenta retos importantes:

 Aumentar el reconocimiento y comprension de la PMJ entre los jovenes
del municipio, fortaleciendo estrategias de difusion y comunicacion.

« Fomentar la participacion activa y sostenida de los jovenes en los
espacios de decision y en la construccion de politicas publicas.

e Garantizar el acceso a recursos y espacios adecuados para la
realizacion de actividades de la PMJ y las organizaciones juveniles.

e Continuar consolidando alianzas con entidades gubernamentales y
privadas para potenciar el impacto y sostenibilidad de la PMJ.

El trabajo de la PMJ ha sido fundamental para garantizar la participacion juvenil en procesos
de decision, logrando una mayor articulacion entre las juventudes y los escenarios publicos y
privados. La implementacion de estrategias digitales ha permitido ampliar el alcance de la
PMJ, generando mayor interes y compromiso de la juventud con la organizacion.

Para el futuro, es clave continuar con el fortalecimiento de la plataforma, asequrando su
sostenibilidad y ampliando sus mecanismos de participacion, incidencia y veeduria.

Expresamos nuestro mds sincero agradecimiento a cada joven, organizacion y entidad que ha
creido en este proyecto y ha trabajado incansablemente para fortalecer la participacion
juvenil en Mosquera. Su dedicacion, esfuerzo y compromiso han sido la esencia de los logros
alcanzados. Agradecemos especialmente al Consejo Municipal de Juventud, la Personeria
Municipal, Concejo Municipal, las entidades municipales y departamentales y las 31
organizaciones juveniles vinculadas, quienes con su apoyo han permitido que la PMJ se
consolide como un verdadero espacio de incidencia y transformacion.
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